Statut Stowarzyszenia Przyjaciét Betchatowa
NAZWA, TEREN DZIAtANIA, SIEDZIBA
§1

1. Stowarzyszenie Przyjaciét Betchatowa, zwane w dalszych postanowieniach statutu
Stowarzyszeniem, jest organizacjg dziatajgcg na terenie miasta Betchatdw oraz zwigzanego z nim
regionu goérniczo-energetycznego.

2. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miasto Betchatéw.
§2
Stowarzyszenie ma charakter apolityczny.
CELE | SRODKI DZIAtANIA
§3
1. Celem Stowarzyszenia jest:

a) inicjowanie przedsiewzieé stuzgcych ksztattowaniu postaw obywatelskich oraz zasad spotecznego
wspotzycia;

b) uczestniczenie w zyciu gospodarczym, kulturalnym i spotecznym miasta i regionu;

c) wspieranie inicjatyw w zakresie prac badawczych nad historig i folklorem miasta i regionu
betchatowskiego;

d) wspieranie i podejmowanie dziatan na rzecz ksztatcenia betchatowskiej mtodziezy na wszystkich
szczeblach edukacji.

§4
1. Cel ten bedzie realizowany poprzez:
a) dziatalnos¢ kulturalng, naukowg i gospodarczg prowadzong na rzecz miasta i regionu;
b) aktywizowanie i organizowanie ruchu spotecznego wokoét celéw i zadan Stowarzyszenia;
¢) gromadzenie srodkdéw finansowych oraz zasobéw materialnych;

d) wspétprace z innymi stowarzyszeniami, organizacjami, instytucjami nauki i kultury, organami
panstwa i samorzgdu terytorialnego, podmiotami gospodarczymi i osobami fizycznymi.

CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§5
1. Cztonkostwo moze by¢ indywidualne i zbiorowe.
2. Cztonkowie dzielg sie na: zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.
§6

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ztozy deklaracje.



2. Kazdy cztonek zwyczajny ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;

b) bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia w wybranym przez siebie zespole;

c) decydowacd o najwazniejszych sprawach Stowarzyszenia podczas zebran cztonkow;

d) korzystac z majgtku Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad i zatwierdzony przez
Walne Zebranie;

e) posiadac legitymacje cztonkowska.
§7

1. Osoba prawna moze by¢ (po ztozeniu deklaracji) jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.
Moze ona dziataé poprzez swoich petnomocnikéw.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie.

3. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi posiadajg te same prawa, co cztonkowie zwyczajni, z wyjgtkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

§8

1. Cztonkiem zbiorowym Stowarzyszenia mogg byc¢ inne organizacje i podmioty gospodarcze, ktére
chca realizowac cele Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie zbiorowi sg reprezentowani przez swoich przedstawicieli, na zasadach okreslonych
przez Zarzad.

§9
1. Obowigzkiem cztonka Stowarzyszenia jest:
a) przestrzeganie Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
b) sumienne wykonywanie przyjetych obowigzkéw;
c) realizowanie celéw Stowarzyszenia na miare swoich mozliwosci;
d) uczestniczenie w Walnych Zebraniach;
e) systematyczne optacanie sktadek cztonkowskich.
§ 10
1. Cztonkostwo ustaje przez:
a) wystagpienie;

b) wykluczenie ze Stowarzyszenia decyzjg sadu kolezenskiego za naruszenie postanowien Statutu lub
dziatanie na szkode Stowarzyszenia;

c) Smier¢;
d) nie wypetnienie obowigzkdéw wynikajgcych z § 9 przez okres 2 lat.

2. Od decyzji o wykluczeniu przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania.



WLADZE STOWARZYSZENIA
§11
1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie;
b) Zarzad;
c) Komisja Rewizyjna;
d) Sad kolezenski (jesli Walne Zebranie podejmie takg decyzje).
2. Wtadze Stowarzyszenia pochodzg z wyboru.
§12
1. Walne Zebranie zwotuje Zarzad przynajmniej raz na dwa lata.
2. Zarzad zwotuje Walne Zebranie
a) z wiasnej inicjatywy,
b) na zagdanie Komisji Rewizyjnej,
c¢) na polecenie wtadzy rejestracyjnej,
d) na wniosek 1/3 liczby cztonkow.
3. Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:
a) przyjmowanie sprawozdan ustepujgcych wtadz oraz udzielanie absolutorium,
b) uchwalenie preliminarza budzetowego,
c) uchwalenie wytycznych do dziatalnosci i planu pracy,
d) rozstrzygniecie odwotan od decyzji Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, sadu kolezenskiego,
e) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw wnoszonych przez Zarzad,
f) powotywanie honorowych cztonkéw,
g) zmiana statutu i rozwigzywanie Stowarzyszenia,
h) wybér wtadz Stowarzyszenia,
i) decydowanie o sprawach o sprawach nie objetych Statutem.
§ 13

1. Decyzje Walnego Zebrania zapadajg zwykfa wiekszoscig gtosdw przy obecnosci % liczby cztonkdw.
Walne Zebranie zwotane w drugim terminie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe uprawnionych
cztonkéw Stowarzyszenia.

2. O zwotaniu Walnego Zebrania zawiadamia sie wszystkich cztonkéw najpdzniej 14 dni przed
zebraniem w sposdb ustalony przez Zarzad.

3. O sposobie gtosowania decyduje Walne Zebranie.



§14

1. Jezeli liczba cztonkéw Stowarzyszenia bedzie wieksza niz 200 oséb Walne Zebranie zastgpi zebranie
delegatow.

2. Zasady wyboru delegatéw ustala Zarzad.
§ 15

1. Zarzad sktada sie z 5-9 cztonkdw i konstytuuje sie na swym pierwszym posiedzeniu. Kadencja
Zarzadu trwa 4 lata. Jego pracami kieruje prezes.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

- inspirowanie i koordynacja zadan wynikajgcych z postanowien Statutu, planéw pracy zespotow i
uchwat Walnego Zebrania;

- przygotowanie wnioskdéw na Walne Zebranie;

- sporzadzenie projektéw ogdlnych planéw pracy, budzetowych oraz sprawozdan;

- powotywanie zespotdw;

- zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

- przyjmowanie deklaracji i skreslenie z listy cztonkdw;

- zatwierdzenie programow pracy zespotéw;

- zatrudnianie pracownika i ustalenie warunkdéw pracy dla 1 pracownika ptatnego.

3. Zebrania Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz kwartat.

4. Uchwaty Zarzagdu sg prawomocne przy obecnosci co najmniej % liczby cztonkédw Zarzadu. Uchwaty
zapadaja zwykle wiekszoscig gtoséw.

5. W pracach Zarzgdu mogg uczestniczyé rowniez przewodniczgcy zespotow (z glosem doradczym).
§16

1. Komisja rewizyjna sktada sie z 3-5 osdb. Kadencja Komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

2. Do zakresu dziatania nalezy:

a) kontrola co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci, a w szczegdlnosci gospodarki finansowej;

b) sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania wraz z wnioskiem o udzielenie absolutorium
Zarzadowi.

§17
1. Sad kolezenski sktada sie z 3 osdb.

2. Rozstrzyga spory miedzy cztonkami oraz rozpatruje sprawy dotyczgce nieprzestrzegania Statutu i
uchwat wtadz Stowarzyszenia.

FUNDUSZE STOWARZYSZENIA | SPOSOB ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN

§18



1. Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:

a) sktadki cztonkowskie;

b) dotacje, darowizny;

c) dochody z wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

2. Gospodarka finansowa nalezy do kompetencji Zarzadu, ktdry ma prawo podejmowania wszystkich
czynnosci prawnych zwigzanych z dziatalnoscia.

3. Majatek Stowarzyszenia stuzy dziatalnosci statutowe].
POSTANOWIENIA KONCOWE
§19

1. Wszystkie zmiany niniejszego Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscig
gtosdw przy obecnosci przynajmniej 2/3 ogdlnej liczby cztonkdw.

§20

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpic¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania podjetej
wiekszoscig gtosow przy udziale przynajmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.

2.W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia majatek po uregulowaniu zobowigzan zostanie
przekazany na cele okreslone uchwatg ostatniego Walnego Zebrania zatwierdzong przez wtadze
rejestracyjna.

§21

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg obowigzujgce w tym
przedmiocie przepisy prawne, a w szczegdlnosci Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o
stowarzyszeniach/Dz. U. Nr 20 poz. 104/.



